
 

 

 

 

 

 

HANDEL IN VOEDINGSWAREN:  

VERHOGING VAN DE WERKGEVERSTUSSENKOMST IN DE 

VERVOERSKOSTEN  

VANAF 1 FEBRUARI 2016- 

 
 

Op 1 februari 2016 heeft de NMBS de prijs van zijn abonnementen verhoogd. Hierdoor 
stijgt ook de tussenkomst van de werkgever in de verplaatsingskosten voor het woon-
werkverkeer in de voedingsnijverheid. De patronale tussenkomst is immers gebaseerd op 
de prijs van de treinkaarten van de NMBS. 
 
 

VERPLAATSINGEN MET TREIN OF METRO : GRATIS METRO- OF 
TREINABONNEMENT VIA DERDEBETALERSREGELING 
 
De werkgever moet een derdebetalersregeling afsluiten met de NMBS of de MIVB. De 
arbeider kan hierdoor gratis genieten van het woon-werkverkeer. 
 
 
VERPLAATSINGEN MET DE BUSSEN VAN DE LIJN EN TEC  
 
De tussenkomst van de werkgever is gelijk aan 80%  van de kostprijs van het vervoersbewijs. 
 
 
VERPLAATSINGEN MET DE WAGEN 
 
De tussenkomst van de werkgever bedraagt gemiddeld 70 % van de prijs van de “treinkaart”, 
berekend op basis van het aantal afgelegde kilometers voor zover de afstand tussen de 
woonplaats en het werk volgens de kortste weg minstens 2 km bedraagt. 
 
 
VERPLAATSINGEN MET DE FIETS  
 
Voor de verplaatsingen met de fiets wordt per effectief gewerkte dag een vergoeding van € 
0,20/km (enkele afstand) toegekend, voor zover de afstand tussen de woonplaats en het 
werk minstens 1 km bedraagt. 
  
 
Opgelet: Dit zijn sectorale minimumbepalingen en –bedragen. Gunstigere voorwaarden op 
ondernemingsniveau blijven behouden. Bij twijfel of vragen, neem contact op met  
HORVAL WEST-VLAANDEREN. 


